COMUNE DI CATANIA

Provvedimento Dirigenziale

N° 03/832 Emesso in data 15 OTT 2021

OGGETTO: Indizione procedura di manifestazione d’interesse per I’individuazione di Organismi
privati, senza scopo di lucro e con esperienza almeno quinquennale in attivita di accreditamento,
progettazione e gestione dei volontari nell’ambito del Servizio Civile Universale - Approvazione
avviso.
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Oggetto: Indizione procedura di manifestazione d’interesse per I’individuazione di Organismi privati,
senza scopo di lucro e con esperienza almeno quinquennale in attivita di accreditamento, progettazione
e gestione dei volontari nell’ambito del Servizio Civile Universale - Approvazione avviso.

IL DIRETTORE
Premesso che:

Con delibera della Giunta Municipale n. 128 dell’11/10/2021 ¢ stato formulato atto di indirizzo politico
per la revoca dell’accreditamento del Comune di Catania con ANCI Nazionale e nuovo accreditamento
all’albo del Servizio Civile Universale in qualita di Ente di accoglienza di volontari e, contestualmente,
dare mandato al Direttore della Direzione Risorse Umane di predisporre ogni atto utile
all’individuazione di una Organizzazione accreditata presso 1’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile
senza alcun onore economico per I’Ente, a seguito del dissesto dichiarato con deliberazione del
Consiglio Comunale n.37 del 12.12.2018;

Con nota prot. n. 402123 del 13/10/2021, ¢ stato richiesto all’Anci di comunicare al Dipartimento delle
Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale la revoca del precitato accreditamento;

Considerato che, nel rispetto dei principi di imparzialita, trasparenza e pubblicita, occorre indire
una procedura di manifestazione d’interesse per 1’individuazione di Organismi privati, senza scopo di
lucro e con esperienza almeno quinquennale in attivita di volontariato in generale, di accreditamento,
progettazione e gestione dei volontari nell’ambito del Servizio Civile Universale;

Dato atto che I’iniziativa non comportera alcun onere per 1’Amministrazione, in quanto il
Comune di Catania non ammettera in assoluto alcun compenso e/o qualsiasi altra forma di
riconoscimento economico a favore del soggetto che verra prescelto per nessuna delle fasi necessarie
all’accreditamento, alla progettazione e alla realizzazione degli interventi;

Visto lo schema dell’apposito avviso di manifestazione d’interesse che viene allegato al
presente provvedimento per farne parte integrante ed inscindibile;

Dato atto che in capo allo scrivente e ai soggetti sottoscrittori del presente Provvedimento non
sussistono conflitti di interesse;

Visto I’art. 107 del D.1gs. del 18/02/2000, n.267;

Visto il vigente Regolamento di contabilita;

DETERMINA

Per le ragioni esposte in premessa:

1. Indire la procedura di manifestazione d’interesse per 1’individuazione di Organismi privati, senza
scopo di lucro e con esperienza almeno quinquennale in attivita di volontariato in generale, di
accreditamento, progettazione e gestione dei volontari nell’ambito del Servizio Civile Universale.

2. Approvare lo schema dell’apposito avviso di manifestazione d’interesse che viene allegato al
presente provvedimento per farne parte integrante ed inscindibile.

3. Pubblicare il suddetto avviso sull’Albo Pretorio, nel sito istituzionale del Comune di
Catania all’indirizzo www.comune.catania.it.




Disporre, che il presente atto venga pubblicato sull’Albo Pretorio del Comune di Catania e sul
sito WEB dell’Ente, sezione Amministrazione Trasparente, nonché trasmesso al gruppo di lavoro per
I’attuazione e il controllo della regolarita amministrativa tramite inserimento dell’oggetto nell’elenco
mensile delle determinazioni emesse.

IL DIRETTORE
Dott. Pietro Belfiore F.to



