PROFILO 5

n. 2 CONSULENTI JUNIOR CON FUNZIONI DI RAFFORZAMENTO DEL SERVIZIO SOCIALE PER LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI E
L'UTILIZZO DELLE PIATTAFORME PON PER IL MONITORAGGIO DELLE ATTIVITA'

Esperienza di
Abilitazione assistenza alle Valutazione
I i Pubbliche complessiva
Laurea triennale @ edse“rmzm E . Amministrazio del curriculum
e/o magistrale rofezsiaone Esperienza nel Master / Pfge:laegrznai ni / Societa da parte della
in p. . " | proprio ambito Dottorati di e g X Partecipate, Incarichi Commissione
. . iscrizione . Competenze . Certificazioni | Fse Gestione . . X .
Candidato giurisprudenza, lordi professionale Inf tich ricerca / Inf tich con specifico presso Enti | di valutazione,
in economia, in af or . |ne| da almeno 5 niormatiche Specializzazio niormatiche c d.e t incarico in /Imprese con riferimento
N scienze pro es;lona © anni ni Post Laurea oordinamen materia di alla specifica Total Not
politiche. " : ° politiche esperienza otale ote
appa engntza, sociali, professionale
ove previsio formative e del richiesta
lavoro
5 punti per 3 punti per 5 punti per X
Data di annofinoad | annofinoad | annofinoag | Fmoadun
Cognome Nome nascita SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 15 PUNTI 5 PUNTI un massimo di | un massimo di | un massimo di maSSIth'dl 10
25 punti 25 punti 20 punti puntl
1 FALCONE DANIELA 26/08/82 sl S| sl sl 0 0 0 6 0 5 1
2 ARGENTO GABRIELLA 05/09/84 sl S| sl sl 15 0 5 21 20 5 66
3 RESTIFO LORENA 03/09/84 sl S| sl sl 15 5 25 21 20 10 96
4 GUALATO C'\I;I,:Léllel\A 26/06/84 sl S| sl sl 0 5 0 0 20 5 30
5 RIELA SALVATORE 05/04/63 sl NO sl sl 0 0 0 0 20 5 25
6 |GIACOPONELLO MARCO 15/07/75 sl NO Sl sl 15 5 25 25 20 5 95
7 | RAPISARDA | gﬁé&% A | osoems s s s s 0 0 0 6 10 5 21
8 CORSO PAMELA 28/10/83 Sl S| ] sl 15 5 25 25 20 10 100
9 MASCERA' ANGELA 31/03/78 Kl Sl Sl Sl 15 5 0 0 20 5 45
10 MUSCIMARA MANUELA 20/12/76 Sl S| ] sl 15 0 25 18 20 5 83
11 FERRARA NANCY 11/03/83 sl S| Sl sl 15 5 0 9 0 5 34
12 RUSSO GIUSY 22/02/90 Sl NO Sl sl 15 0 0 0 15 5 35
13 ALPARONE NATALA 25/12/81 Sl NO Sl Sl 15 0 25 25 10 8 83
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