COMUNE DI CATANIA

Oggetto: Progetto “Assistenza Tecnica” — Az.6 di cui al Piano di Zona 2018/2019 — Conferimento
incarichi professionali mediante procedura selettiva e comparativa per n.6 esperti in
monitoraggio tecnico/amministrativo/contabile.

VERBALE N.3

L'anno duemilaventitre il giorno 20 del mese di marzo, alle ore 9,30 presso i locali della Direzione
Famiglia e Politiche Sociali, si € riunita, in seduta riservata, la Commissione per la valutazione delle istanze
presentate per la procedura selettiva comparativa per gli incarichi di n.6 esperti in monitoraggio
tecnico/amministrativo/contabile.

Sono presenti I'Avv. Francesco Gullotta nella qualitda di Presidente della Commissione per la
valutazione delle istanze presentate, unitamente agli altri due componenti Dott.ssa Grazia Maria Trifiletti e
Dott.ssa Dorotea Reitano e del segretario verbalizzante sig. Fabrizio Perricone.

11 Presidente della Commissione, in seconda seduta riservata, da atto di quanto segue:

e che la circolare n.6 prot.n.23566 del 29/07/2020 “Direttive per 'accesso destinate ai piani di
Zona 2018/2019 — 2019/2020” che trasferisce, ai Distretti Socio Sanitari le risorse destinate
ad hoc destinate, a prescindere della performance di spesa registrata sui Piani di Zona
2013/2015 e Implementazione 2013/2015, derogando a quanto previsto dalla circolare n.6
del 10/12/2018;

e che la somma di € 2.037.429,46, trasferita e liquidata dall'Assessorato della Famiglia e
Politiche Sociali della Regione Siciliana a favore del D.S.S.16 Comune capofila di Catania
per l'avvio dei servizi del Piano di Zona 2018-2019, con Determinazione Dirigenziale
n.11/2250 del 01/12/2021 ¢ stata accertata e introitata al cap.147 Entrate e cap.4010 Spesa,
codice 12.07-1.03.02.99.999;

e che con Determina a Contrarre n. 11/2493 del 20/12/2021 ha dato corso alla procedura per il
conferimento di incarichi professionali mediante procedura selettiva e comparativa per n.6
esperti contabili in monitoraggio tecnico/amministrativo/contabile, di cui al Piano di Zona
2018/2019;

e che l'avviso pubblico per I'attuazione della programmazione prevista nell'ambito del Piano di
Zona 2018/2019 ¢ finalizzato alla selezione di n.2 esperti in gestione di processi
amministrativi/contabili, n.1 Assistente Sociale esperta in monitoraggio tecnico e n.3
Amministrativi esperti in informatica;

e che l'avviso fissava il termine ultimo di presentazione delle istanze alle ore 12,00 del
24/01/2022 per la procedura selettiva comparativa per gli incarichi di n.6 esperti in
monitoraggio tecnico/amministrativo/contabile;

e che in data 06 aprile 2022 si ¢ tenuta la prima seduta pubblica e in tale sede le istanze
presentate risultavano essere complessivamente n.39; successivamente I’apertura delle buste,
le istanze venivano cosi suddivise: n.22 istanze per esperto in gestione di processi
amministrativo/contabile, n.13 istanze per esperto amministrativo/esperto in informatica e
n.4 istanze per Assistente Sociale esperta in monitoraggio tecnico.

e ammette alla successiva fase di valutazione della Commissione n.37 istanze su 39 presentate
in quanto, tra le n.4 istanze presentate per l'incarico di Assistente Sociale esperta in
monitoraggio tecnico, una ¢ pervenuta a mezzo pec in data 29/01/2022 prot.n.35683, non
rispettando quanto previsto all'art.4 comma 4 dell'Avviso Pubblico e quindi non ammessa
alla selezione. Per quanto attiene le istanze presentate per gli incarichi di esperto in gestione
di processi amministrativo/contabile e quello di esperto amministrativo/esperto in
informatica, un candidato ha presentato due istanze, non rispettando quanto previsto all'art.4
comma 6 dell'Avviso Pubblico. Considerato che le predette istanze sono state presentate
entrambe in data 21/01/2022 alle ore 10,20 rispettivamente con prot.n.23454 e prot.n.23464,
viene ammessa alla selezione solo I’istanza per esperto in gestione di processi

amministrativo/contabile, avente la numerazione di protocollo cronologica minore;




e che con Determina Dirigenziale n.11/223 del 01/02/2023 si & proceduto alla rettifica della
nomina della Commissione giusta Determina Dirigenziale n.11/715 del 04/04/2022;

e che in data 13 marzo 2023 si ¢ riunita, in seconda seduta riservata, la Commissione per la
valutazione delle istanze inerenti gli incarichi di n.l Assistente Sociale esperta in

monitoraggio tecnico e n.3 Amministrativi esperti in informatica, giusto verbale n.2 del
13/03/2023.

Il Presidente da inizio alle operazioni della Commissione e procede con la valutazione delle n.22
istanze per l'incarico di Esperto in gestione di processi amministrativo/contabile.

Dalla valutazione delle n.22 istanze per l'incarico di Esperto in gestione di processi
amministrativo/contabile, il Presidente assegna i punteggi scaturiti dai criteri stabiliti nell’ Avviso pubblico ed
indicati nel prospetto denominato Allegato C.

I1 Presidente conclusi i lavori di valutazione formula la seguente graduatoria:

ALLEGATO C
COGNOME NOME PUNTEGGIO
1 | MELI GIUSEPPA 75
2 | BELFIORE GIOACCHINO 45
3 | VIRZP MARIA BEATRICE 88
4 | CALTABIANO CAMILLA 100
5 | LOMBARDI FRANCESCO 45
6 | RESTIFO LORENA 97
7 | CONSOLI MARCO 80
8 | ZINNA MASSIMILIANO 100
9 | MACCARRONE FRANCESCO 50
10 | LA SPINA VERONICA 35
11 | ATTAGUILE ANDREA 35
12 | DI GIORGIO ANDREA 45
13 | CRISANTI MARTINA 45
14 | SCAFFIDI FONTI | SALVATORE 65
15 | PRIVITERA ROSANNA 45
16 | ZITO DOMENICO CALOGERO 75
17 | GUALATO CLAUDIA MARIA 45
18 | DI MARTINO GESSICA 35
19 | TOSCANO VENERA 85
20 | SOLARO ANGELA 90
21 | GIACOPONELLO | MARCO 97
22 | IRATO DIEGO 40

Pertanto il maggior punteggio viene attribuito ai candidati Caltabiano Camilla che riporta un
totale di 100 punti e Zinna Massimiliano che riporta un totale di 100 punti ed a cui verranno affidati
gli incarichi di Esperto in gestione di processi amministrativo/contabili.

Alle ore 13,30 il Presidente ritiene concluse le operazioni della Commissione.

Letto, confermato e sottoscritto

Avv. Francesco Gullotta — Presidente
Dott.ssa Grazia Maria Trifiletti - Componente
Dott.ssa Dorotea Reitano - Componente

Sig. Fabrizio Perricone — Segretario Verbalizzante



