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dell’art.5 comma 9 del DL n.95/2012 convertito in legge 07/08/2012, n.135 e di quanto 

disposto dall’art. 17 comma 3 L. 124/2015.
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-  Ufficio  Servizio Civile” - 
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Il Compilatore  Grazia Rapisarda F.TO

 

 

 

                                      Il Direttore  
                             Dr. Pietro Belfiore F.TO

………………………………………………………
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COMUNE DI CATANIA

Provvedimento del  Sindaco 

                                           Emesso in data

.ssa Carmela Campione  - Conferimento incarico di collaborazione a titolo gratuito ai sensi 

dell’art.5 comma 9 del DL n.95/2012 convertito in legge 07/08/2012, n.135 e di quanto 

disposto dall’art. 17 comma 3 L. 124/2015. 

RGANIZZAZIONE”  Dimostrazione della disponibilità dei fondi

Bilancio 20. …..  Competenze 

_________________________________________________

Art. ……. Lett. ………. Spese per 

F.TO_________ ………………………………………………………….………

Somma 

stanziata                    € 

 

Aggiunta 

per storni                   € 

F.TO  

 

                                      € 

……………………………………………………… Dedotta 

per storni                   € 

 

                                      € 

Impegni 

Assunti                      € 

 

Fondo 

disponibile                 € 

=========================================  

Visto ed iscritto a ………...…… N. ………………………...

de ………… art…. …………. lett….. …….. nel ……………..

partitario uscita di competenza l’impegno di 

…………………………………………………………………

 

Visto per l’impegno di spesa e per la regolarità contabile

 

Addì, …………………………………20…………

 

IL RAGIONIERE GENERALE

……………………………………………….

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMUNE DI CATANIA 

Emesso in data 17 Gennaio 2019 

Conferimento incarico di collaborazione a titolo gratuito ai sensi 

dell’art.5 comma 9 del DL n.95/2012 convertito in legge 07/08/2012, n.135 e di quanto 

Dimostrazione della disponibilità dei fondi 

Competenze ……………….………………. 

_________________________________________________ 

Spese per ……………………….….. 

………………………………………………………….……… 

 

 

 

 

 

 

 

Visto ed iscritto a ………...…… N. ………………………... 

de ………… art…. …………. lett….. …….. nel …………….. 

partitario uscita di competenza l’impegno di € ……………….. 

………………………………………………………………… 

l’impegno di spesa e per la regolarità contabile 

Addì, …………………………………20………… 

IL RAGIONIERE GENERALE 

 
………………………………………………. 



Oggetto: D.ssa Carmela Campione  - Conferimento incarico di collaborazione a titolo gratuito ai sensi 

dell’art.5 comma 9 del DL n.95/2012 convertito in legge 07/08/2012, n.135 e di quanto disposto 

dall’art. 17 comma 3 L. 124/2015. 

 

                   

I L SINDACO 
 

 
Premesso che,  con provvedimento dirigenziale n. 03/863 del 19/12/2018  è stato disposto il collocamento a riposo 

d’ufficio, della d.ssa Campione Carmela, dipendente dell’Ente, rivestente il profilo di Assistente Sociale,  cat. D1 , 

pos.economica D6, responsabile della P.O. ”Inclusione Sociale – Politiche Abitative – Problematiche Rom e 

Immigrazione”,  della Direzione “Famiglia e Politiche Sociali” a far data dal 01.01.2019;  

 
Richiamato l’art. 5 comma 9 del D.L. n. 95/2012, come novellato dall’art. 17 comma 3 della L. 124/2015 che 

dispone: “È fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 

165 del 2001,…. di attribuire incarichi di studio e di consulenza a soggetti già lavoratori privati o pubblici 
collocati in quiescenza. Alle suddette amministrazioni è, altresì, fatto divieto di conferire ai medesimi soggetti 
incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo delle amministrazioni di cui al primo periodo e 
degli enti e società da esse controllati, ad eccezione dei componenti delle giunte degli enti territoriali e dei 
componenti o titolari degli organi elettivi degli enti di cui all'articolo 2, comma 2-bis, del decreto-legge 31 agosto 
2013, n. 101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125. Gli incarichi, le cariche e le 

collaborazioni di cui ai periodi precedenti sono comunque consentiti a titolo gratuito…….”. 
 

Richiamata, altresì,  la Circolare n. 6 del 04.12.2014 del Ministro per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione avente ad oggetto “Interpretazione e applicazione dell’art. 5, comma 9, del decreto legge n. 

95/2012, come modificato dall’art. 6 del decreto- legge 24 giugno 2014, n. 90”; 

 

Richiamata, inoltre,  la Circolare n. 4 del 10.11.2015 del Ministro per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione avente ad oggetto “Interpretazione e applicazione dell’art. 5, comma 9, del decreto legge 
95/2012, come modificato dall’articolo 17 comma 3 della legge 7 agosto 2015, n. 124. Integrazione della circolare 
del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 6 del 2014”; 
 

Richiamata, altresì  la nota, n. 360610 del 01.10.2018, con cui il Segretario/Direttore Generale pro tempore e  

della nota del Sig. Capo di Gabinetto, prot. n.16954 del 15/01/2019, con cui si chiede in applicazione della 

surrichiamata normativa di predisporre gli atti necessari al conferimento dell’incarico di collaborazione, a titolo 

gratuito, alla d.ssa Campione Carmela, nata a XXXXX il XX.XX.XXXX, già Assistente Sociale dell’Ente –  fino 

al 30/12/2019, al fine di  continuare ad avvalersi della rilevante esperienza e della consolidata professionalità 

maturate dallo stesso nella qualità di responsabile  della P.O.  ”Inclusione Sociale – Politiche Abitative – 

Problematiche Rom e Immigrazione””,  e per  essere un valido supporto al raggiungimento dei progetti finanziati 

nell’ambito del PON Metro 2014-2010; 

 

Preso atto che l’Amministrazione  intende avvalersi della facoltà prevista dalla normativa sopraindicata al fine di 

garantire l’interesse pubblico del buon andamento dell’Ente  anche nella considerazione della gravissima carenza di 

funzionari  e, in particolar modo,  di quelli appartenenti all’area informatica. 

 
Preso atto, altresì,  che il conferimento del suddetto incarico è strettamente funzionale all’interesse 

dell’Amministrazione e che, come rilevato nella soprarichiamata Circolare n. 6/2014, questa Amministrazione 

provvede al conferimento dell’incarico a titolo gratuito di propria iniziativa, avendo verificato la disponibilità  

espressa dalla  d.ssa Carmela Campione  di prestare la propria attività professionale con intenti e finalità non 

lucrativi; 

Verificato che le suddette prestazioni, oggetto dell’incarico, nonché le responsabilità che ne conseguono sono 

compatibili rispetto alla gratuità dello stesso; 

 
 
 

 
 

 



Visto l’art.13 della L.R. 7/92; 

Visto l’art.5 comma 9 del DL n. 95/2012 convertito in legge 07/08/2012, n.135  

Visto l’art. 17 comma 3 L. 124/2015; 

Vista la Circolare n. 6 del 04.12.2014 del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione; 

Vista la Circolare n. 4 del 10.11.2015 del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione; 

 

 

 

DISPONE 

 

 
per i motivi espressi in premessa, di attribuire, alla d.ssa Carmela Campione, nata a XXXXX  il XXXXXXX,  ai 

sensi e per gli effetti dell’art.5 comma 9, convertito in legge 07/08/2012, n.135 e dell’art. 17 comma 3 della L. 

124/2015, l’incarico, a titolo gratuito, di Collaboratore a supporto della Direzione “Famiglia e Politiche Sociali” per 

il raggiungimento dei progetti finanziati nell’ambito del PON Metro 2014-2020; 

 

Disporre che il suddetto incarico avrà durata fino al 30/12/2019; 

 

Trasmettere copia del presente atto alla Direzione Gabinetto del Sindaco e all’Ufficio del Segretario Generale; 

 

Il presente provvedimento diverrà esecutivo dalla data di pubblicazione sul sito web del Comune di Catania, e 

l’incarico avrà decorrenza dalla data di stipula dell’apposita convenzione.    

      

Disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio del Comune di Catania  e sul sito web istituzionale dell’ 

Ente, sez. Amministrazione trasparente, nonché trasmettere lo stesso al gruppo di lavoro per l’attuazione ed il 

controllo della regolarità amministrativa, tramite inserimento dell’oggetto nell’elenco mensile delle determinazioni 

rese. 

 

          

                              

                              Il Sindaco 

                                                       Dott. Salvo Pogliese F.to 
 

 

 


