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COMUNE DI CATANIA

Provvedimento del  Sindaco 

                                                 Emesso in data

ncarico di consulente del Sindaco, a titolo gratuito, al 

RGANIZZAZIONE”  Dimostrazione della disponibilità dei fondi

Bilancio 20. …..  Competenze 

_________________________________________________

Art. ……. Lett. ………. Spese per 

Grazia Rapisarda F.to _____ ………………………………………………………….………

Somma 

stanziata                    € 

 

Aggiunta 

per storni                   € 

F.TO 

 

                                      € 

……………………………………………………… Dedotta 

per storni                   € 

 

                                      € 

Impegni 

Assunti                      € 

 

Fondo 

disponibile                 € 

=========================================  

Visto ed iscritto a ………...…… N. ………………………...

de ………… art…. …………. lett….. …….. nel ……………..

partitario uscita di competenza 

…………………………………………………………………

 

Visto per l’impegno di spesa e per la regolarità contabile

 

Addì, …………………………………20…………

 

IL RAGIONIERE GENERALE

……………………………………………….

 

 

 

 

 

 

 

COMUNE DI CATANIA 

Emesso in data 28Febbraio 2018 

 dr. Luigi Grasso    

Dimostrazione della disponibilità dei fondi 

Competenze ……………….………………. 

_________________________________________________ 

Spese per ……………………….….. 

………………………………………………………….……… 

 

 

 

 

 

 

 

Visto ed iscritto a ………...…… N. ………………………... 

de ………… art…. …………. lett….. …….. nel …………….. 

partitario uscita di competenza l’impegno di € ……………….. 

………………………………………………………………… 

Visto per l’impegno di spesa e per la regolarità contabile 

Addì, …………………………………20………… 

IL RAGIONIERE GENERALE 

 

………………………………………………. 



Oggetto: Rinnovo incarico di consulente del Sindaco, a titolo gratuito, al dr. Luigi Grasso. 
 
                     

I L SINDACO 
 

Richiamato: 
il proprio provvedimento  n. 03/0733 del 19.11.2013,  e successivi rinnovi,  di cui ultimo con 

provvedimento n. 03/055 del 16.01.2017, con i quali è stato conferito l’incarico di Consulente, a titolo 

gratuito, nelle materie attinenti alla ricerca, gestione e sviluppo di opportunità di finanziamento di fonte 

comunitaria, nazionale e regionale,  dr. Luigi Grasso,  con decorrenza dal 16.01.2017 per anni uno;  

 
 Ritenuto di dover  continuare ad avvalersi della attività di consulenza del Luigi Grasso quale 

persona esperta in materie attinenti la ricerca, gestione e sviluppo di opportunità di finanziamento di 

fonte comunitaria, nazionale e regionale. 

 

Richiamata la nota, n. 72145 del 21.02.2018, con la quale si da mandato alla Direzione 

“Risorse Umane e Organizzazione- Ufficio Servizio Civile” di predisporre gli atti necessari al rinnovo 

dell’ incarico di consulente del Sindaco, a titolo gratuito, fino alla scadenza del mandato elettorale del 

Sindaco,  al dr. Luigi Grasso, nato a Messina il 19.10.1955, nelle materie attinenti la ricerca, gestione e 

sviluppo di opportunità di finanziamento di fonte comunitaria, nazionale e regionale. 

 

Considerato che l’incarico consulenziale a titolo gratuito, senza rimborso spese, configura una 

forma di collaborazione utile all’acquisizione di contributi intellettuali qualificati che promuovono la 

qualità dell’azione amministrativa dell’Ente nella specifica materia; 

 
 Visto il curriculum vitae del dr. Luigi Grasso dal quale si evince che il medesimo risulta in 

possesso dei requisiti professionali idonei allo svolgimento dell’incarico in questione; 

 

 Preso atto della volontà espressa dal dr. Luigi Grasso di prestare la propria attività professionale 

con intenti e finalità non lucrativi, senza obbligo per l’Amministrazione di corrispondere alcun 

compenso, e con rinunzia all’esercizio, anche nel futuro, di ogni relativa azione legale, in 

considerazione del vantaggio in termini di arricchimento esperienziale, curriculare e di prestigio, 

derivante dall’incarico stesso. 

 

 Che,  ai fini del rinnovo dell’incarico cui trattasi, dall’esame del suddetto curriculum non 

emergono situazioni di conflittualità con gli interessi dell’Ente e che il dr. Luigi Grasso ha sottoscritto 

apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, ai sensi  dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, in 

attuazione dell’art. 53 c. 14 del D.lgs. n. 165/2001 (insussistenza di situazioni anche potenziali, di 

conflitto di interesse). 

 

Preso atto, altresì,  che non sussistono  vincoli per il conferimento di specifico incarico di 

consulente del Sindaco a titolo gratuito e senza alcun rimborso di spese; 

 

Visto l’art.14 della L.R. 7/92; 
  

DISPONE 

 

 
Rinnovare  al dr. Luigi Grasso,  nato a Messina il 19.10.1955, l’incarico di consulente del Sindaco, a 

titolo gratuito e senza rimborso spese,  fino alla scadenza del mandato elettorale del Sindaco , 

decorrente dalla firma del disciplinare d’incarico, per la trattazione delle materie attinenti la ricerca, 

gestione e sviluppo di opportunità di finanziamento di fonte comunitaria, nazionale e regionale. 

 

Autorizzare il Direttore delle Risorse Umane e Organizzazione a disporre la stipula di apposita 

convenzione,  a titolo gratuito, fissando la durata fino alla scadenza del mandato elettorale del Sindaco.  

 

 

 

 



 

Stabilire: 
- che l’incarico di consulente, conferito con il presente provvedimento, non costituisce  rapporto di 

pubblico impiego; 

- che il dr. Luigi Grasso non potrà in nessun tempo pretendere alcunché a titolo di compenso, rimborso 

o indennizzo; 

- che l’incarico dovrà essere svolto secondo buona fede e diligenza e ad osservare il segreto d’ufficio su 

tutte le informazioni o notizie che apprenderà nell’ambito dello svolgimento dell’incarico; 

 

Trasmettere copia del presente atto alla Direzione Gabinetto del Sindaco e all’Ufficio del Segretario 

Generale; 

 
Disporre che il presente atto venga pubblicato sull’Albo Pretorio del Comune di Catania e sul sito 

istituzionale dell’Ente, sezione amministrazione trasparente , nonché trasmesso al gruppo di lavoro per 

l’attuazione ed il controllo della regolarità amministrativa tramite inserimento dell’oggetto nell’elenco 

mensile delle determinazioni emesse 

 

Il presente provvedimento diverrà esecutivo dalla data di pubblicazione sul sito web del Comune di 

Catania, e l’incarico avrà decorrenza dalla data di stipula dell’apposita convenzione.    

      

      
                                     Il Sindaco 

                                                       Avv.Enzo Bianco F.to 


