
 COMUNE DI CATANIA
 

 

 

 

 

 N°  03/ 630                               

 

OGGETTO: Provvedimento Sindacale n. 03/

- Conferma incarichi”-
 

                    
 

DIREZIONE  “RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE”  

-  Ufficio  Servizio Civile” - 

 

Prot. N. 334070   del 13.09.2018 

 

 

Il Compilatore  Grazia Rapisarda F.TO

 

 

 

                                      Il Direttore  
                             Dr. Pietro Belfiore F.TO

………………………………………………………

 

 

 

 

=========================================
 

 

 

 

 

 

 
 

 

COMUNE DI CATANIA

Provvedimento del  Sindaco 

                                         Emesso in data

Provvedimento Sindacale n. 03/567 del 03/08/2018 avente per oggetto

- Integrazione 

RGANIZZAZIONE”  Dimostrazione della disponibilità dei fondi

Bilancio 20. …..  Competenze 

_________________________________________________

Art. ……. Lett. ………. Spese per 

F.TO_________ ………………………………………………………….………

Somma 

stanziata                    € 

 

Aggiunta 

per storni                   € 

F.TO  

 

                                      € 

……………………………………………………… Dedotta 

per storni                   € 

 

                                      € 

Impegni 

Assunti                      € 

 

Fondo 

disponibile                 € 

=========================================  

Visto ed iscritto a ………...…… N. ………………………...

de ………… art…. …………. lett….. …….. nel 

partitario uscita di competenza l’impegno di 

…………………………………………………………………

 

Visto per l’impegno di spesa e per la regolarità contabile

 

Addì, …………………………………20…………

 

IL RAGIONIERE GENERALE

……………………………………………….

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMUNE DI CATANIA 

Emesso in data 13 Settembre 2018 

8 avente per oggetto:”Nucleo di valutazione  

Dimostrazione della disponibilità dei fondi 

Competenze ……………….………………. 

_________________________________________________ 

Spese per ……………………….….. 

………………………………………………………….……… 

 

 

 

 

 

 

 

Visto ed iscritto a ………...…… N. ………………………... 

de ………… art…. …………. lett….. …….. nel …………….. 

partitario uscita di competenza l’impegno di € ……………….. 

………………………………………………………………… 

Visto per l’impegno di spesa e per la regolarità contabile 

Addì, …………………………………20………… 

IL RAGIONIERE GENERALE 

 

………………………………………………. 



 

 

 

OGGETTO: Provvedimento Sindacale n. 03/567 del 03/08/2018 avente per oggetto:”Nucleo di valutazione  

- Conferma incarichi”- Integrazione 

 

 

I L SINDACO 

Richiamato: 

- l’art. 3, lett. D, del vigente Regolamento del Sistema dei Controlli Interni, approvato con la 

deliberazione di G.M. n. 135 del 14.10.2014; 

- il Provvedimento Sindacale n. 03/567 del 03/08/2018, con cui è stato confermato, fino al 31.12.2018 

l’incarico di  componente esterno  del Nucleo di Valutazione a: 

• Avv. Francesco Andronico 

• Dott. Filippo Gagliano 

• Prof. Francesco Delfino 

 

Richiamato, altresì,: 

 

- il provvedimento sindacale n. 0A/86 del 30.08.2018 con cui sono state confermate le funzioni di 

Direttore Generale al Segretario Generale dell’Ente d.ssa Antonina Liotta, fino al 30.12.2018.  

Visto: 

- il d.lgs. n. 165/2001; 

- il d.lgs. n. 267/2000; 

- l’art. 3, lett. D, del vigente Regolamento del Sistema dei Controlli Interni, approvato con la deliberazione     

di G.M. n. 135 del 14.10.2014; 

DISPONE 

  

per i motivi espressi in premessa, ad integrazione del Provvedimento Sindacale n. 03/567 del 03/08/2018,  

confermare, in attesa della nomina  nuovi componenti,  la composizione del Nucleo di Valutazione, ai 

sensi l’art. 3, lett. D, del vigente Regolamento del Sistema dei Controlli Interni, approvato con la 

deliberazione di G.M. n. 135 del 14.10.2014 nel modo seguente: 

Presidente: il Segretario/ Direttore  Generale d.ssa Antonina Liotta 

Componenti: 

• Avv. Francesco Andronico 

• Dott. Filippo Gagliano 

• Prof. Francesco Delfino 

 

La suddetta conferma avrà durata fino al 31/12/2018; 

Trasmettere copia del presente atto alla Direzione Gabinetto del Sindaco e all’Ufficio del Segretario 

Generale;  

Disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio del Comune di Catania  e sul sito web 

istituzionale dell’Ente, sez. Amministrazione trasparente, nonché trasmettere lo stesso al gruppo di lavoro 

per l’attuazione ed il controllo della regolarità amministrativa, tramite inserimento dell’oggetto nell’elenco 

mensile delle determinazioni rese.     

 

                                                                                           Il Sindaco 
                                         Dott. Salvo Pogliese F.to  

 


