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COMUNE DI CATANIA

Provvedimento del  Sindaco 

                                                                Emesso in data 

Avv. Francesco Gullotta – incarico di reggenza , temporanea,   della Direzione   

RGANIZZAZIONE”  Dimostrazione della disponibilità dei fondi

Bilancio 20. …..  Competenze 

_________________________________________________

Art. ……. Lett. ………. Spese per 

F.TO_________ ………………………………………………………….………

Somma 

stanziata                    € 

 

Aggiunta 

per storni                   € 

F.TO  

 

                                      € 

……………………………………………………… Dedotta 

per storni                   € 

 

                                      € 

Impegni 

Assunti                      € 

 

Fondo 

disponibile                 € 

=========================================  

Visto ed iscritto a ………...…… N. ………………………...

de ………… art…. …………. lett….. …….. nel ……………..

partitario uscita di competenza l’impegno di 

…………………………………………………………………

 

Visto per l’impegno di spesa e per la regolarità contabile

 

Addì, …………………………………20…………

 

IL RAGIONIERE GENERALE

……………………………………………….

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMUNE DI CATANIA 

 22 Novembre 2018 

della Direzione   “Cultura”; 

Dimostrazione della disponibilità dei fondi 

Competenze ……………….………………. 

_________________________________________________ 

Spese per ……………………….….. 

………………………………………………………….……… 

 

 

 

 

 

 

 

Visto ed iscritto a ………...…… N. ………………………... 

de ………… art…. …………. lett….. …….. nel …………….. 

partitario uscita di competenza l’impegno di € ……………….. 

………………………………………………………………… 

l’impegno di spesa e per la regolarità contabile 

Addì, …………………………………20………… 

IL RAGIONIERE GENERALE 

 

………………………………………………. 



Oggetto: Avv. Francesco Gullotta – incarico di reggenza , temporanea,   della Direzione   “Cultura”; 

 

I L SINDACO 

 

 
Premesso che con provvedimento Sindacale n. 03/294 del 18/04/2018, parzialmente rettificato con 

Provvedimento Sindacale n. 03/398 del 14/05/2018, all’ing. Leonardo Musumeci, è stato confermato 

l’incarico dirigenziale, con contratto a tempo pieno e determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, 

TUEL di Direttore della Direzione “Cultura” e, ad interim, quello di dirigente del Servizio 

“Pianificazione, Mobilità sostenibile-PUMS-PGTU_Mobilità e Viabilità” della Direzione Lavori 

Pubblici-Infrastrutture-Mobilità Sostenibile-Servizi Cimiteriali, fino al 31/12/2018; 

 

Preso atto che,  in data 09/11/2018 l’ing. Leonardo Musumeci ha rassegnato le dimissioni, ratificate 

con provvedimento dirigenziale n. 03/759 del 20.11.2018. 

Che dalla suddetta data l’avv. Francesco Gullotta - Dirigente dell’Ente,  ha  assunto la reggenza  della 

Direzione   “Cultura” e fermo restando l’incarico  di direttore della direzione “Famiglia e Politiche 

Sociali” , giusta provvedimento sindacale n. 03/716 del 31.10.2016.  

Che con nota del 22.11.2018, prot. n. 428901 è stato dato mandato alla Direzione “Risorse Umane e 

Organizzazione –Ufficio Servizio Civile”,  al fine  di assicurare la continuità  del funzionamento della 

Direzione di predisporre apposito provvedimento per la conferma del suddetto incarico di reggenza,  

temporaneamente e fino alla della nomina del titolare o di altro incaricato ; 

 

Visto il decreto legislativo 18 agosto  2000, n. 267 , art. 50; 

 
Tutto quanto sopra premesso e ritenuto 

 

DISPONE 
 

Per quanto esposto in premessa, confermare , temporaneamente e ad interim,   l’incarico di reggenza 

all’avv. Francesco Gullotta- Dirigente  dell’Ente  - decorrente dalla data delle dimissioni dell’Ing. 

Leonardo Musumeci e fino all’intervenuta nomina del titolare o di altro incaricato, fermo restando 

l’attuale incarico allo stesso conferito di Direttore della Direzione “Famiglia e Politiche Sociali” ; 

                                                                                                                                                                                                                                                          

Disporre che il presente atto venga pubblicato sull’Albo pretorio del Comune di Catania e sul sito 

istituzionale dell’Ente, sezione amministrazione trasparente , nonché trasmesso al gruppo di lavoro per 

l’attuazione ed il controllo della regolarità amministrativa tramite inserimento dell’oggetto nell’elenco 

mensile delle determinazioni emesse. 

 

Notificare il presente provvedimento ai Dirigenti interessati.  

                                                      

    

                                      Il Sindaco 

                                                       Dott. Salvo Pogliese F.to 
 

 

 


